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 Пояснительная записка         

 

 

  Рабочая  программа воспитания  МБОУ «Юдчинская НОШ» разработана:  на основе 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с 

учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);   на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О 

внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"             

стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов 

(далее – ФГОС),начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 

№ 286), Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № 

АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с 

примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию  (протокол от 23.06.2022г. № 3/22).  

       Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания.  

Рабочая программа воспитания является обязательной частью содержательного раздела 

основной образовательной программы. Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного, среднего профессионального 

образования.  

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определённых ФГОС;  

 Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления МБОУ 

«Юдчинская НОШ».  

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными  институтами 

воспитания.  

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе.   

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся.  

     В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных 

ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации 

основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, 

патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, 

экологического, познавательного воспитания.  

Программа  включает  три  раздела:  целевой,  содержательный, 

организационный.  

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 
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образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и 

их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том 

числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся.  

  

 

     

    Раздел I. Целевой   
Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовнонравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

    Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и 

другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители 

иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными 

актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. Нормативные 

ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются содержанием 

российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых 

закреплены в Конституции Российской Федерации.   

     С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-

нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в 

качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной 

основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.   

      Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной  политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1. Цели и задачи  
     Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с 

этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования, 

цель воспитания обучающихся в школе: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;  
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- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

    Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

    - приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта  поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально 

значимых дел); 

    - достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО.  

  Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают:  
- осознание российской гражданской идентичности;  

-сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;  

     -готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению;  

     -наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;  

     -сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом.  

                       Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии с традиционными 

российскими социокультурными, историческими и духовно-нравственными ценностями, 

принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способствуют процессам 

самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции личности, 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде.   

           Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурноисторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности.  

1.2. Направления воспитания  
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания:  

-гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;  

- патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 
уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности 

(проведение  общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням воинской славы, 

Дню Победы, Дню освобождения от немецко – фашистских захватчиков и другие);  

- духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовнонравственной культуры 
народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 
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справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков, их вере и культурным традициям;  

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 
традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства (посещение музеев и театров  региона, экскурсии);  

- физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального 

благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях (работа Школьного спортивного клуба 

школы, участие в спортивных соревнованиях);  

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности (организация 

дежурств в школе, в кабинетах ОО, школьных клумбах и субботники на территории школьного 

двора);  

  - экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических 

акциях «Бегите воду», «Эколята», «Бумаге – вторая жизнь и др.);  

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и потребностей. (участие в научно- практических конференциях , конкурсах и 

фестивалях).  

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования  

                                            Целевые ориентиры  

Гражданско-патриотическое воспитание  

Способствующего формированию российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры.  

Основана на воспитании любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к 

другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности.  

Духовно-нравственное воспитание  

На основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.  

Эстетическое воспитание  

Способствующего формированию эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства.  

Физическое воспитание  

Ориентированного на формирование культуры здорового образа жизни и  
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эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях.  

Трудовое воспитание  

Основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности.  

Экологическое воспитание  

Способствующей формированию экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды.  

Ценности научного познания  

Ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и 

общества, к получению знаний, качественного образования с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей.  

  

В воспитании обучающихся младшего школьного возраста  целевым приоритетом является  

создание благоприятных условий для усвоения обучающимися социально значимых знаний –    

знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных  с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели 

воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с обучающимися 

конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.   

  

Раздел II. Содержательный  

 2.1. Уклад школы  

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и школы, 

задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, 

деятельности и социокультурный контекст. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются 

     всеми участниками образовательных отношений. 

               МБОУ «Юдчинская НОШ» - это сельская школа, удаленная от культурных и научных 

центров, спортивных школ и школ искусств. Социокультурная среда села более консервативна и 

традиционна, чем в городе, сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к 

Родине и природе. Сельская природная среда естественна и приближена к людям. Наш школьник 

воспринимает природу как естественную среду собственного обитания.   

Вторая особенность –  МБОУ «Юдчинская НОШ» является учреждением для детей дошкольного и 

младшего школьного возраста, что позволяет решать проблему реализации непрерывности и 

преемственности в развитии личности ребёнка при сохранении его здоровья и приобщении к  

национальным традициям. 

Основными традициями воспитания в МБОУ «Юдчинская НОШ»  являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов при 

коллективной разработке, коллективном планировании, коллективном проведении и коллективном 

анализе их результатов; 



7  

          -   в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также 

их социальная активность; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

Процесс воспитания в МБОУ «Юдчинская» ориентирован на интеграцию урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительного образования через создание событийного пространства в детско-

взрослой среде.  В школе сложилась система традиционных школьных событий, в которую 

включены не только обучающиеся, их семьи и педагогические работники, но и социальные 

партнеры (Юдчинский сельский клуб и Юдчинская библиотека). Создаются такие условия, чтобы 

по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора).  

В последнее время в  обществе, семье, школе пришло понимание, что без возрождения духовности, 

основанной на  наших православных корнях, невозможно процветание и дальнейшее развитие 

России. Администрацией школы рассматривается вопрос о сотрудничестве с  Вознесенским храмом 

села сада и отцом Георгием 

     Таким образом, учитывая особенности территориального расположения, социокультурной 

среды, традиции школы, стимулируется активность обучающихся, учителей, родительского 

сообщества. 

 

2.2. Виды, формы и содержание деятельности. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле.  

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:  

-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате;  

-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 

позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;  

 -побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения 

со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации,  согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы;  

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию 

детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения,  кейсов и 

дискуссий;  

 -применение  на  уроке  интерактивных  форм  работы  учащихся:  

интеллектуальных игр, викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную 

мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 

командной работе и взаимодействию с другими детьми;  

 Олимпиады,   занимательные  уроки  и   пятиминутки,  урок  -  деловая  игра,  урок  –  путешествие,  

урок   мастер-класс,  урок-исследование  и  др.    Учебно- развлекательные  мероприятия  (конкурс- 
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игра  «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, 

конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.);    

 -включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  интеллектуальных  игр,  

стимулирующих  познавательную мотивацию  школьников. Предметные  выпуски  заседания  клуба  

«Что?  Где?  Когда?»,  брейнринга,  геймификация:  квесты,  игра-провокация,  игра-эксперимент,  

иградемонстрация, игра-состязание,  дидактического  театра,  где  полученные  на  уроке  знания  

обыгрываются в театральных постановках;    

 -организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими 

одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи;  

 -инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации 

ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов,  помогает приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.  

  У  обучающихся  развиваются  навыки  сотрудничества,  коммуникации,  социальной 

ответственности, способность критически мыслить, оперативно и  качественно решать проблемы; 

воспитывается ценностное отношение к миру  

Модуль « Внеурочная деятельность » 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:   

-формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые 

объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями;  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им 

возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе 

важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах;  

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятельности, 

самоорганизации в соответствии с их интересами;  

-создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения;  

-поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;   

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется в рамках 

следующих выбранных обучающимися курсов, занятий:  

-патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-

культурной направленности;  

-духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиозным культурам народов 

России, духовно-историческому краеведению;  

-интеллектуальной, научной,  исследовательской, просветительской направленности;  

-экологической, природоохранной направленности;  

-художественной, эстетической направленности в области искусств, художественного творчества 

разных видов и жанров; 

- туристско-краеведческой направленности;  

- оздоровительной и спортивной направленности.  

Внешкольные мероприятия  

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:  
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-внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям (конференции, фестивали, 

творческие  конкурсы);  

-организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы  с привлечением к их 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;  

-выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых 

складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта;  

- внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами 

школы 

План внеурочной деятельности. 

Направление ВД Название   

программы  

Формы  

организации  

Классы 

1 2 3 4 

Спортивно-оздоровительная 

деятельность  

Спортивные игры Секция  1 1 1 1 

Проектно-

исследовательская 

деятельность  

 Играем, учимся, 

творим  

Практикум  1 1 1 1 

Коммуникативная 

деятельность 

Разговоры о важном Классный  час  1 1 1 1 

Художественно – 

эстетическая творческая 

деятельность  

Орлята  России 

Клуб веселых 

мастеров»  

 

Кружок  
2 2 2 2 

Информационная культура  Моя  

информационная 

культура  

Кружок  1 1 1 1 

«Учение  с увлечением!» Функциональная 

грамотность 

Кружок  1 1 1 1 

 Смысловое чтение 

 

Кружок  1 1 1 1 

Итого  за неделю    8 8 8 8 

Итого  за учебный   год    264 272 272 272 

Итого  за  уровень  

образования  

  1080 

 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями.  

Главное предназначение классного руководителя - изучение  особенностей    развития  каждого 

обучающегося в   классе и создание условия для становления ребенка, как личности, входящего в 

современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни.   

 Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных  и  полезных  

для  личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного  ему класса, 

позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми   разными  потребностями  и  тем  

самым  дать  им  возможность  самореализоваться,  а  с  другой,  установить  и  упрочить  

доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них  значимым  взрослым,  задающим 

образцы поведения в обществе.   

 Формированию  и  сплочению  коллектива  класса  способствуют  следующие дела, акции, события, 

проекты, занятия:     
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 классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя),  посвященные юбилейным 

датам, Дням воинской славы, событию в классе,  в  республике,  стране,  способствующие  

расширению  кругозора  детей,  формированию  эстетического  вкуса,  позволяющие  лучше  узнать  

и полюбить свою Родину;   

 -  игровые, способствующие сплочению коллектива,  поднятию  настроения,  предупреждающие  

стрессовые  ситуации;  проблемные,  направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, 

школе,  позволяющие  решать  спорные  вопросы;   

организационные,  связанные  к  подготовкой  класса  к  общему  делу;   

-здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения  

здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей.   

 Немаловажное значение имеет:  

формирование  традиций  в  классном  коллективе:  «День именинника»,  концерты для мам, 

бабушек, пап и т.п.;  

становление  позитивных  отношений  с  другими  классными коллективами (через подготовку  и  

проведение  ключевого  общешкольного дела по параллелям);  

сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей,  чтобы  найти  

вдохновителей  для  организации  интересных  и полезных дел;  

создание ситуации выбора и успеха.   

Формированию и развитию коллектива класса способствуют:  

-составление социального паспорта класса   

-изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие  личностные  

характеристики  членов  классного  коллектива),  

  - составление карты интересов и увлечений обучающихся;   

     - проектирование  целей,  перспектив  и  образа  жизнедеятельности  классного  коллектива  с  

помощью  организационно-деятельностной  игры, классного  часа  «Класс,  в  котором  я  хотел  бы  

учиться», «Мой класс сегодня и завтра» и т.д. 

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися класса:   

со  слабоуспевающими  детьми  и  учащимися, испытывающими  трудности  по  отдельным  

предметам  направлена  на  контроль за успеваемостью обучающихся класса;  

с  учащимися,  находящимися  в состоянии стресса и дискомфорта;  

с обучающимися,  состоящими на различных видах учёта, в  группе  риска, оказавшимися  в  

трудной  жизненной  ситуации.  

 Работа  направлена на контроль за свободным времяпровождением;   

заполнение  с  учащимися  «портфолио»  с занесением   «личных достижений» учащихся класса;   

участие в общешкольных конкурсах ;   

 - предложение  (делегирование)  ответственности  за  то  или  иное поручение  - вовлечение 

учащихся в социально значимую деятельность  в классе.  

  Классный руководитель  работает  в тесном сотрудничестве  с учителями предметниками и 

родителями. 

Модуль «Основные  школьные дела»  

Ключевые дела – это комплекс общешкольных  коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.  

Для этого в школе  используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

-социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума. 

-спортивные мероприятия- совместно с семьями обучающихся   

спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих. 

На школьном уровне: 
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-общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, литературные и 

т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы. 

-торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую ступень 

образования: «Прощай начальная школа», вступление в ряды первичного отделения РДДМ 

•церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни 

школы. 

На уровне классов: 

• делегирование представителей классов в группу учащихся, ответственных за подготовку 

общешкольных ключевых дел; 

•участие классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

•проведение в рамках класса итогового анализа  общешкольных ключевых дел; 

•выбор актива класса, организация общественной жизни класса. 

       На индивидуальном уровне: 

•вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы в одной из возможных 

для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.); 

•индивидуальная помощь обучающемуся (педагогом ) в освоении навыков подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел; 

•наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых 

дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и 

другими взрослыми; 

•при необходимости коррекция поведения обучающегося.  

Модуль «Внешкольные мероприятия»  

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может предусматривать: 

общие внешкольные мероприятия: 

   общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации (в    том числе организуемые за пределами 

общеобразовательной организации); 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 

модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и 

др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии и т. п., организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и др.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика.  

- оформление интерьера школьных помещений и их периодическое  обновление.  
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- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ обучающихся; 

картин определенного художественного стиля, знакомящего обучающихся с разнообразием 

эстетического осмысления мира; фотовыставки. 

- озеленение пришкольной территории,  разделение свободного пространства школы на зоны 

активного и тихого отдыха. 

 -создание и поддержание в рабочем состоянии в библиотечном кабинете школы стеллажей 

свободного книгообмена, на которые желающие дети, родители и педагоги могут выставлять для 

общего пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые другие; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со 

школьниками своих классов, позволяющее обучающимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих). 

   - регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 

различных участков пришкольной территории; 

  - акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-эстетической среды 

(стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях образовательной организации, 

ее традициях, правилах 

Модуль Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для лучшего 

достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в 

данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса едины и находят контакт, 

тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители сами нуждаются в грамотной 

квалифицированной помощи.  

 Необходима организация работы по выявлению  родителей (законных представителей), не 

выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически и в 

течение всего года. Используются различные формы работы:  

-выявление семей группы риска  при  обследовании материально-бытовых  условий проживания  

обучающихся школы; 

 - формирование банка данных  семей;  

-индивидуальные беседы;   

-совещания при директоре;  

-совместные мероприятия с КДН и  ПДН;  

  Профилактическая работа с родителями предусматривает  оптимальное педагогическое 

взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему 

родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями : День семьи,  День 

матери, мероприятия по профилактике вредных привычек,  родительские лектории и т.д.  

 Кроме  работы по просвещению и профилактике   в школе проводится активная работа для  детей и 

их семей по создание ситуации успеха,  поддержки и развития творческого потенциала.  

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:   

На групповом уровне:   

-Общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении вопросов 

воспитания и социализации их детей;  

   -общешкольные родительские собрания, происходящие  в  режиме  

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  

            -педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого  

родители  получают  рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а так же по вопросам  здоровьесбережения 

детей и подростков;  
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         -взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  информация, 

предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости.  

  На индивидуальном уровне:  

-обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;  

-участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;  

-помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности;  

-индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и 

родителей.  

 

Модуль «Самоуправление» 

  Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства,  а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Э то то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших  не всегда 

удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детсковзрослое 

самоуправление 

. Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом.  

Внешкольный уровень: участие в РДШ, Орлята России.  

На уровне школы: 

 - через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего 

проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 

КВИзов, квестов, флешмобов и т.п.); 

 - через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных конкретных 

мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;  

 На уровне классов: - через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров (например, старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и 

классных руководителей;  

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления 

работы класса (например, штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы с младшими 

ребятами); 

 - через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся в 

походы, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участников 

ответственных должностей.  

На индивидуальном уровне: - через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение, общешкольных и внутр и классных дел; - через реализацию школьниками, взявшими на 

себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классным кабинетом, дежурство на переменах и т.п 
 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению «Профилактика и 

безопасность » включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных навыков 

детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры поведения, создание условий 

для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, уважение к правам и свободам 

человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного 

поведения и реализуется по следующим направлениям: 

1. Профилактика безнадзорности и правонарушений. 

2. Профилактика суицидального поведения 
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3. Профилактика экстремизма и терроризма 

4. Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения. 

5. Профилактика жестокого обращения с детьми в семьях. 

6. Профилактика преступлений против половой свободы и половой неприкосновенности 

несовершеннолетних. 

Реализация воспитательного потенциала данного модуля происходит в рамках следующих видов 

деятельности: 

На внешкольном уровне: 

• участие школьников в районных, республиканских конкурсах профилактического характера 

(конкурс «Безопасное колесо», акция «Безопасный перекресток») 

• ежеквартальное участие во всероссийском образовательном проекте «Урок цифры»; 

На школьном уровне: 

• учебно-тренировочные занятия по информированию и обучению обучающихся и педагогов 

навыкам безопасного поведения при угрозе теракта, пожаре, ЧС природного и техногенного 

характера; 

• организация и проведение месячников, недель, дней безопасности для обучающихся с целью 

активизации деятельности по повышению у участников дорожного движения; 

• занятия с  практической отработкой умений и навыков безопасного поведения с использованием 

комплекса игр (сюжетные, ролевые, игры по правилам и др.) и специальных упражнений (вводные, 

групповые, индивидуальные); 

• разработка с педагогами, родителями (законными представителями) индивидуальных схем 

безопасного маршрута движения «Дом- школа-дом» для обучающимися 1-4 классов; 

• проведение профилактических   классных часов, бесед; 

• проведение родительских собраний правовой направленности по тематике ЧС, БДД, а также 

уроков, конкурсов, викторин, флешмобов и акций с обучающимися, используя материалы, 

размещенные на порталах «Дорога без опасности»  и др 

• Единые дни профилактики  

• работа школы по профилактике правонарушений и безнадзорности. 

На уровне классов: 

• проведение тематических классных часов на темы информационной и финансовой безопасности; 

• выставка рисунков;  

• инструктажи по безопасности. 

 Модуль «Профилактика и безопасность» реализуется через систему классных часов, общешкольных 

мероприятий, индивидуальные беседы.  

Для каждого класса разработан перечень классных часов в рамках данного модуля представленный в 

и индивидуальных планах воспитательной работы.  

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы:  

− «Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для формирования толерантного 

отношения друг к другу, умения дружить, ценить дружбу;  

− Интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры общения (коммуникативные 

умения), формирование умение высказывать свое мнение, отстаивать его, а также признавать свою 

неправоту в случае ошибки;  

− Реализация курса внеурочной деятельности  «Разговор о правильном питании», направленного   на 

позитивное отношение к ЗОЖ;  

− Реализация программы дополнительного образования (секция «Спортивные игры»),  направленной 

на  формирование ценностного отношения к своему здоровью, расширение представления учащихся 

о здоровом образе жизни формировать потребность в соблюдении правил здорового образа жизни, о 

здоровом питании, необходимости употребления в пищу  продуктов, богатых витаминами, о 

рациональном питании.  

На индивидуальном уровне:  

− Консультации, тренинги, беседы, диагностики.  



15  

− Выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на развитие личности и 

способствующие совершению им правонарушений.  

− Помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной самооценки, развитие 

познавательной и нравственно-эстетической и патриотической культуры, в формировании навыков 

самопознания, развитии коммуникативных и поведенческих навыков, навыков саморегуляции и др.  

− Социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления проблем.  

− Психодиагностическое обследование ребенка: определение типа акцентуаций характера, уровня 

познавательного развития, выявление интересов ребенка, уровня тревожности, особенности детско-

родительских отношений и др.  

− Организация психокоррекционной работы.  

Формирование опыта безопасного поведения — важнейшая сторона воспитания ребенка. Сегодня 

слабая подготовка младших школьников в вопросах безопасного поведения в различных опасных и 

чрезвычайных ситуациях, несоблюдение ими правил дорожного движения и пожарной безопасности, 

пренебрежение правилами личной гигиены и нормами здорового образа жизни в большинстве 

случаев являются причиной несчастных случаев и гибели детей.  

Процесс формирования опыта безопасного поведения у младших школьников является важным 

этапом в развитии ребенка. Осуществление же данного процесса воспитания будет более 

продуктивным при включении учеников младшего звена в разнообразные формы внеклассной и 

учебной деятельности. 

Модуль «Социальное партнёрство»  
Реализация воспитательного потенциала модуля «Социальное партнерство» предусматривает:  

 участие представителей организаций-партнёров: сельский дом культуры, филиал сельской 
библиотеки д.Юдчино  в проведении мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

  участие представителей организаций-партнёров, а также  представителей власти в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности.  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 
организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение ( Акция «Поздравление ветерана», День 

семьи, День матери, День пожилых людей) 

Модуль «Профориентация» 
Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению «профориентация» включает в 

себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной 

деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности.  

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку обучающегося  к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

- экскурсии на места работы родителей, дающие обучающимся начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

- индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей обучающихся, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. 

 

 

Раздел III. Организационный 

  Общие требования к условиям реализации Программы 
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Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного воспитательного 

пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников 

образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить 

наиболее ценные для нее воспитательно - значимые виды совместной деятельности. 

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех уровнях 

общего образования: 

-обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе современное 

материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения; 

-наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению 

целевых ориентиров Программы воспитания; 

-взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания; 

-учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 

Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

 

Особенности организации воспитательной деятельности 

      Организация воспитательной деятельности МБОУ МБОУ «Юдчинская НОШ» опирается на 

школьный уклад, сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений 

относительно содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной деятельности, 

выражающий самобытный облик школы, ее «лицо» и репутацию в окружающем социуме, 

образовательном  пространстве. 

      Уклад задает и удерживает ценности воспитания, определяет принципы и традиции 

воспитания, нравственную культуру взаимоотношений, поведения участников 

воспитательного процесса, взрослых и детских сообществ, в том числе за пределами школы, в 

сетевой среде, характеристики воспитывающей среды в школе в целом и локальных воспитывающих 

сред, воспитывающих деятельностей и практик. 

О   сновные характеристики уклада школы: 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Юдчинская начальная 

общеобразовательная школа » Ярского раойона Удмуртской Республики для  детей дошкольного и 

младшего школьного возраста построено и сдано в эксплуатацию в 2013 году. 

    Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Юдчинская НОШ» реализует 

образовательные программы дошкольного и начального общего образования. Школа работает в 

шестидневном режиме (дошкольная группа и 1 класс-пятидневный). Воспитательная система школы 

складывается из совместной деятельности учителей, учащихся, родителей, педагогов 

дополнительного образования, из воспитания на уроке, вне урока: через систему дополнительного 

образования, реализацию программы воспитания, экскурсионной и творческой деятельности. 

 Основная идея, которой руководствуется педагогический коллектив школы – идея творчества. 

Педагоги школы уделяют большое внимание воспитанию учащихся, совершенствованию и 

обновлению внеклассной воспитательной деятельности с детьми. 

 Управление воспитательным процессом осуществляется на уровне всех участников 

образовательного процесса. 

Учащиеся, занимающиеся в кружках и секциях, как правило, проявляют больший интерес к 

познанию, а педагогов работа в кружках стимулирует к поиску творческих путей в организации 

учебно- познавательной деятельности. 

 Социально-педагогическая работа в МБОУ «Юдчинская НОШ» ведется на уровне администрации 

школы, классных руководителей. Составление социальных паспортов в классах классными 

руководителями играет огромную роль.  

 Контингент обучающихся, их семей разнообразен. Всего семей – 8, многодетных семей- 1, 

неполных семей - 2. Обучающиеся с ОВЗ нет. 

 В школе сложились свои традиции, особенности учебно-воспитательного процесса – с ранних лет 

прививать детям чувство единства, взаимопомощи, уважения к прошлому, 

патриотизм. 
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Кадровое обеспечение 

Общая численность педагогических работников 6 человек,  основных педагогических 

работников: 6 человек (2 воспитателя ДОУ, 4 учителя начальных классов. В начальной школе 50% 

педагогических работников имеют высшее педагогическое образование, 66% - первую 

квалификационную категорию.  

В школе 3 класса-комплекта , в которых работают 3 классных руководителя. 

 Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 

-воспитательной работе 

 

 

Администрации школы необходимо решать вопросы привлечению специалистов других 

организаций: педагог- психолог, логопед для достижения воспитательного результата, 

сформулированного в цели воспитания. 

 

Нормативно-методическое обеспечение 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения реализации 

программы воспитания в МБОУ «Юдчинская НОШ» включает в себя: Федеральные законы, 

приказы, постановления: 

- Конституция Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон 31.07.2020 № 304-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся; 

- «Стратегия национальной безопасности Российской Федерации» (утв. Указом Президента РФ от 

31.12.2015 № 683, с изменениями от 06.03.2018); 

- «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утв. 

Распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015); 

- Концепция развития добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 года (утв. 

Распоряжением Правительства РФ от 27 декабря 2018 г. № 2950-р); 

- «Концепция Федеральной целевой программы РФ «Развитие образования» (Постановление 

Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642); 

-Постановление Правительства РФ от 16 ноября 2020 г. № 1836 "О государственной 

информационной системе "Современная цифровая образовательная среда"; 

-Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 28.08.2020 г. № 442 "Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по  основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования" 

- «Стратегия государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 

года» (утв. Указом Президента РФ от 19.12.2012 № 1666) и другие. 

Основные локальные акты: 

Основная общеобразовательная программа начального общего образования МБОУ «Юдчинская 

НОШ» 

• Устав МБОУ «Юдчинская НОШ» 

 

Требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных результатов 

в работе с особыми категориями детей 

В МБОУ «Юдчинская НОШ» детей особой категории нет. 

Для детей с ограниченными возможностями здоровья возможна организация альтернативного 

образования и медико-социально-психологического сопровождения. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими для их 

успешной адаптации и интеграции в школе; 
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- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося с ОВЗ; 

- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию обучающихся с 

ОВЗ; 

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности; 

- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

(информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 воспитывающей 

среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе школы; 

 неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

ий (недопущение избыточности в поощрениях – недостаточно 

длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и т.п.); 

 индивидуальных 

наград, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими награду и не получившими ее); 

 продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности: индивидуальные портфолио, рейтинги. 

Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и регулярном поощрении 

классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию 

(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты, признания личностных достижений, достижений в группе, 

участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фото изделий, работ и др., участвовавших 

в конкурсах и т.д.). 

 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в соответствии с 

планируемыми результатами воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с 

привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания включается в 

календарный план воспитательной работы. 
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Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

-взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

-приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде всего, не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями); 

- развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование результатов 

анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и 

сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами); 

-распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся. Ориентирует 

на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это результат как 

организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса. 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной 

работе (советника директора по воспитательной работе-  при наличии) с последующим обсуждением 

результатов на или педагогическом совете. Способом получения информации о результатах 

воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения 

в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, 

затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом- при их наличии в штате), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей).. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и 

их родителями (законными представителями), педагогическими работниками. 

Результаты обсуждаются на  педагогическом совете. Внимание сосредотачивается на вопросах, 

связанных с качеством. 

(Выбираются вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу, описанную в 

соответствующих содержательных модулях): 

 

 

 

изуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 

-пространственной среды; 

 

 

обучающихся; 

ных объединений; 
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Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе,  классными руководителями в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом. 
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Приложение 1  

  

 

Календарный план воспитательной работы 
на 2024-2025 учебный год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

д. Юдчино,2024 
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2024 год - Год семьи, 225 лет со дня рождения А.С. Пушкина 

2025 год – 80-летие Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны; День солидарности в борьбе с терроризмом; 
8 сентября: Международный день распространения грамотности; 10 сентября: 
Международный день памяти жертв фашизма; 
11 сентября: День специалиста органов воспитательной работы (офицер- воспитатель); 
21 сентября: День зарождения российской государственности (приурочен к открытию памятника 
«Тысячелетие России» в Великом Новгороде императором Александром II 21 сентября 1862 г.) 
27 сентября: День работника дошкольного образования, Всемирный день туризма 
30 сентября: День воссоединения Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
Республики, Запорожской области и Херсонской области с Российской Федерацией 
 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

2 октября: Международный день социального педагога; 

4 октября: День защиты животных; 
5 октября: День Учителя; 

20 октября (третье воскресенье октября): День отца; 
25 октября: Международный день школьных библиотек; 
 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

10 ноября: День сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации; 20 ноября: День 
начала Нюрнбергского процесса; 
24 ноября (последнее воскресенье ноября): День матери в России; 30 ноября: 
День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

1 декабря: День математика; 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 
5 декабря: Битва за Москву в период Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.; 
Международный день добровольцев; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

10 декабря: День прав человека; 
12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 27 декабря: 
День спасателя Российской Федерации. 
 
Январь: 
1 января: Новый год; 
7 января: Рождество Христово; 
25 января: День российского студенчества; 
26 января: Международный день без Интернета; 
27 января: День освобождения Ленинграда от фашистской блокады; 
День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц- Биркенау (Освенцима) – 
День памяти жертв Холокоста.
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Февраль: 

2 февраля: День воинской славы России; 

7 февраля: Всемирный день балета; 
8 февраля: День российской науки; 

14 февраля: День книгодарения; 

15 февраля: День памяти воинов-интернационалистов; 21 февраля: 
Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 
18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 21 марта: 
Всемирный день поэзии; 

25 марта: час Земли; 

27 марта: Всемирный день театра. 
 

Апрель: 

7 апреля: Всемирный день здоровья; 12 
апреля: День космонавтики; 
19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 
пособниками в годы Великой Отечественной войны; 
22 апреля: Международный день Матери-Земли; 27 апреля: 
День российского парламентаризма. 

Май: 
1 мая: Праздник Весны и Труда; 9 мая: 
День Победы; 

18 мая: Международный день музеев; 
19 мая: День детских общественных организаций России; 24 мая: День 
славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: Международный день защиты детей; 

5 июня: День эколога; 
6 июня: День русского языка;  

12  июня: День России; 

 

22 июня: День памяти и скорби; 27 июня: День молодежи. 
 
Июль: 
8 июля: День семьи, любви и верности; 
27 июля (последнее воскресенье июля): День военно-морского флота. 
 
Август: 
9 августа: День физкультурника; 
22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 25 августа: День воинской славы 
России; 
27 августа: День российского кино.
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Юбилейные даты со дня рождения писателей, музыкантов, художников и 
других деятелей и пр. 
1 сентября 105 лет со дня основания Всесоюзного государственного института кинематографии 
имени С. А. Герасимова 
10 (21) сентября 1799 года Войска А.В. Суворова начали знаменитый переход через Альпы 

13(25) сентября 1854 года начало героической обороны Севастополя 
22 сентября 1789 года победа русско-австрийских войск в сражении при Рыннике 24 сентября - 
285 лет со дня рождения Григория Александровича Потёмкина, 

русского государственного деятеля 

14 (26) сентября — (1849 год) 175 лет со дня рождения Ивана Петровича Павлова, доктора 
медицинских наук, первого в России лауреата Нобелевской премии 

1 октября - 270 лет со дня рождения Павла I, российского императора 
2 октября - 110 лет со дня рождения Юрия Борисовича Левитана, советского диктора 
3 октября — 210 лет со дня рождения Михаила Юрьевича Лермонтова, русского писателя и поэта 
9 октября - 150 лет со дня рождения Николая Константиновича Рериха, русского художника и 
философа 
9 ноября - 95 лет со дня рождения Александры Николаевны Пахмутовой, российского 
композитора 
13 (24) ноября 1729 года — 295 лет со дня рождения Александра Васильевича Суворова, русского 
полководца 
29 декабря - 315 лет со дня рождения Елизаветы I, российской императрицы 15 января - 230 
лет со дня рождения Александра Сергеевича Грибоедова, поэта 
17 (29) января - 165 лет со дня рождения Антона Павловича Чехова, русского писателя 
10 февраля - 135 лет со дня рождения Бориса Леонидовича Пастернака, писателя, поэта 
13 (24) февраля - 280 лет со дня рождения Фёдора Фёдоровича Ушакова, адмирал, командующий 
Черноморским флотом 
 
6 марта - 210 лет со дня рождения Петра Павловича Ершова, писателя, педагога 
8 апреля - 155 лет со дня рождения Вениамина Петровича Семенова Тян- Шанского, географа 
25 апреля (7 мая) – 185 лет со дня рождения Петра Ильича Чайковского, русского композитора 
28 мая - 285 лет со дня рождения Федота Ивановича Шубина, скульптора 
 

 

 

 

 

КНИГИ-ЮБИЛЯРЫ 

255 лет «Бригадир» Д. И. Фонвизин (1769) 

210 лет «Воспоминания о царском селе» А. С. Пушкин (1814, дата написания) 

200 лет «Горе от ума» А. С. Грибоедов (1824, дата написания) 190 лет «Конек-
Горбунок» П. П. Ершов (1834) 

185 лет «Мцыри» М. Ю. Лермонтов (1839, дата написания) 

170 лет «Муму» И. С. Тургенев (1854) 

155 лет «Война и мир» Л. Н. Толстой (1869) 125 лет «Дама 
с собачкой» А. П. Чехов (1899) 
110 лет «Детство. В людях. Мои университеты» М. Горький (1914) 

55 лет «А зори здесь тихие...» Б.Л. Васильев (1969); «Они сражались за Родину» М.А. Шолохов 
(1969) 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентиро 
вочное время 
проведения 

Ответственные 

Модуль «Урочная деятельность» 
(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 

Оформление стендов (предметно- эстетическая среда, 
наглядная агитация школьных стендов предметной 

направленности) 

1-4 сентябрь, в 
течение года 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
учителя, кл. руководители 

Игровые формы учебной деятельности 1-4 в течение года 

Интерактивные формы учебной деятельности 1-4 в течение года 

Содержание уроков (по плану учителя) 1-4 в течение года 

Всероссийский урок безопасности (урок подготовки 
детей к действиям в условиях 

различного рода чрезвычайных ситуаций) 

1-4 01.09 

Международный день распространения 
грамотности (информационная минутка на уроке 

русского языка) 

1-4 08.09 

Всероссийский урок безопасности 
(приуроченный ко Дню гражданской обороны 

Российской Федерации) 

1-4 04.10 

День рождения Н.А. Некрасова 
(информационная минутка на уроках литературы) 

3-4 10.12 

Интерактивные уроки родного русского языка к 
Международному дню родного языка 

1-4 21.02 

Всемирный день иммунитета (минутка 
информации на уроках окружающего мира) 

1-4 01.03 

Всероссийский урок безопасности (День 
пожарной охраны) 

1-4 30.04 

День государственного флага Российской 
Федерации 

1-4 22.05 

День славянской письменности и культуры 2-4 24.05 

Предметные недели (по графику) 1-4 в течение года 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация внеурочной деятельности согласно 
учебному плану 

1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

Участие в школьных, муниципальных, краевых и 
всероссийских конкурсах, олимпиадах, соревнованиях 

1-4 25 – 30.10.2024 учителя, кл. 
руководители 

 

Программа «Орлята России» 1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Курс «Разговоры о важном» 1-4 Каждый 
понедель- 

нк в течение 
года 

кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 
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Модуль «Классное руководство» 
(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 

Оформление диагностических карт и 
социальных паспортов учащихся, классов 

1-4 сентябрь кл. руководители 

Социометрия классного коллектива 1-4 ежеквартально кл. руководители 

Составление базы данных о занятости 
учащихся школы в кружках, секциях и др. 

1-4 сентябрь кл. руководители 

Сбор информации о детях, пропускающих 
занятия без уважительной причины 

1-4 ежедневно кл. руководители 

Серия классных часов «Безопасность. Правила 
дорожные знать каждому положено» 

1-4 ежеквартально кл. руководители 

Серия классных часов «Символика России, 
Удмуртской республики, города Удмуртии 

1-4 октябрь, 
январь, март 

кл. руководители 

Серия классных часов «Правовая грамотность» 1-4 ноябрь, май кл. руководители 

Серия классных часов «Здоровый образ жизни» 1-4 Сентябрь, 
декабрь, 
февраль, 
апрель 

кл. руководители 

Месячник безопасности 1-4 19 сентября – 
19 октября 

кл. руководители 

Серия предупредительных бесед и 
инструктажей по ТБ, ПДД, ДДТТ 

1-4 в течение года кл. руководители 

Классный час «Важность здорового питания» 1-4 сентябрь кл. руководители 

Классный час «Любовь, жизнь и семья» 1-4 1 октября кл. руководители 

Классный час «Особые люди» (ко дню инвалидов) 1-4 декабрь кл. руководители 

Классные родительские собрания 1-4 по графику кл. руководители 

Мероприятия на сплочение коллектива (игры, 
тренинги, мероприятия) 

1- 4 в течение года кл. руководители 

Модуль «Основные школьные дела» 

Церемонии поднятия (спуска) флага 1-4 еженедельно кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Первый звонок. День знаний 1-4 1 сентября кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Цикл внеурочных занятий 
«Разговоры о важном» 

1-4 в течение года 
понедельник 

кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 
Неделя безопасности 1-4 4-11 

сентября 
кл. руководители, 

заместитель директора по 
УВР 

Программа развития социальной активности учащихся 
начальных классов «Орлята России» 

1-4 в течение 
года 

кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 
Неделя правовых знаний 1-4 в течение 

года 
кл. руководители, 

заместитель директора по 
УВР 

Встречи с тружениками тыла ВОВ, участниками 
боевых действий в «горячих точках», дети ВОВ 

1-4 в течение 
года 

кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

Уроки Мужества, уроки Победы 1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 
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Акция «Очистим планету от мусора» (сбор 
макулатуры, пластика, батареек) 

1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

Акция «Экологический десант» 1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

День учителя. Праздничная программа 1-4 5 октября кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

Акция милосердия ко Дню пожилого человека 1-4 октябрь кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

День Матери 1-4 25 ноября кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

Новогодняя сказка 1-4 декабря кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 
Дни здоровья 1-4 в 

течение 
года 

кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Фестиваль ГТО 1-4 в течение 
года 

кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 
Всероссийская акция «Блокадный хлеб» 1-4 27 января кл. руководители, 

заместитель директора по 
УВР 

Книжкина неделя 1-4 16-22 марта кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

Акция «Неделя добра» 1-4 апрель кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

Всероссийская акция «Сад памяти» 1-4 апрель - 
июнь 

кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

Международная акция «Письмо Победы» 1-4 Декабрь, 
май 

кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

Последний звонок 1-4 май кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

Экологический марафон 1-4 август - 
октябрь 

кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

Экологический месячник, посвященный 
Международному дню Земли 

1-4 апрель кл. руководители, 
заместитель директора по 
УВР 

Патриотические мероприятия с общественными 
организациями патриотической направленности 

1-4 в течение 
 года 

кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Проект «От сердца к сердцу» 1-4 в течение 
года 

кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 
Проект «Наследники великой Победы» 1-4 Май, 2025 кл. руководители, 

Всероссийский урок памяти «Георгиевская лента – 
символ воинской славы» 

 Май, 2025 кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 
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Проект «Наш край» 1-4 в течение 
года 

кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Акции, посвященные значимым датам страны: 
Всероссийская акция «Георгиевская лента» 

«Свеча памяти» 

1-4 Май,2025 
 

Июнь, 2025 

кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 
совместно с социальными 

партнёрами школы 

1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Экскурсии, походы (в музе, технопарк, на предприятие 
и др.) 

1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Коллективно-творческие дела 1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Оформление интерьеров школьных помещений ко 
Дню знаний, Дню учителя, Новому году, 23 февраля, 8 

марта, Дню Победы, празднику Последнего звонка 

1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Конкурсы рисунков, творческих работ, проектов 1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Сменные выставки рисунков и инсталляций учащихся, 
посвященные Дню учителя, Дню матери, Всемирному 

дню Земли, Дню Победы и др. праздничным датам 

1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Акции «День добра» посадка и содержание 
цветочных клумб на территории школы. 

1-4 в течение года 
весна, лето 

кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Конкурсы фотографий 1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 
Тематические книжные выставки книг 1-4 в течение года кл. руководители, 

заместитель директора по 
УВР 

Викторина «По страницам любимых сказок» 1-4 март кл. руководители, 

Тематические конкурсы чтецов 1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 
Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Заседание родительских комитетов 1-4 1 раз в 
четверть 

кл. руководители 

Классные родительские собрания 1-4 1 раз в 
четверть 

кл. руководители 

Индивидуальные 
учащихся 

беседы с родителями 1-4 по запросу кл. руководители 

 Консультации с психологом 1-4 по запросу кл. руководители, 
 

Модуль «Самоуправление» 

Работа школьной страницы в социальной сети 1-4 В течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 
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День пожилых людей, акция «Дарите добро» 1-4 1-5 октября кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Регулярное предоставление материалов для выпуска 
информационных постов для школьной странички в 

социальных сетях, посвященных значимым событиям 
школы и памятным датам российской истории и 

культуры 

1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Фотовыставка «Моя фамилия на защите Родины» к Дню 
защитника Отечества 23 февраля 

1-4 февраль кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Видеосъемка и мультимедийное сопровождение 
школьных праздников, фестивалей, конкурсов, 

мероприятий 

1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Орлята России 1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Школьный спортивный клуб «Прогресс» 1-4 в течение года кл. руководители, 
педагоги, руководитель 

клуба 
 

Участие в Российском движении детей и 
молодежи (РДДМ) 

1-4 в течение года кл. руководители, 
заместитель директора по 

УВР 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Социальный паспорт школы 1-4 cентябрь кл. руководители,  
 

Составление банка данных семей. 1-4 cентябрь кл. руководители,  
 

Составление базы данных о занятости 
учащихся школы в кружках, секциях и др. 

1-4 сентябрь кл. руководители,  
 

Сбор информации о детях,пропускающих 
занятия без уважительной причины 

1-4 ежедневно кл. руководители,  
 

Организация профилактических бесед и инструктажей 
на тему безопасности жизнедеятельности, ЗОЖ, 

дружбы, равенства, терпимости и др. 

1-4 в течение года кл. руководители 

Проведение классных часов «Безопасные 
каникулы», инструктаж по ТБ 

1-4 в течение года кл. руководители 

Почта доверия 1-4 в течение года кл. руководители 

Размещение информации для родителей и учащихся на 
информационных стендах и сайте школы по 

обеспечению безопасности несовершеннолетних в 
вечернее и ночное время, организации досуговой 

занятости детей в  свободное  от  учебы  время,  
организация деятельности в каникулярный период 

1-4 в течение года кл. руководители 

Работа по воспитанию правовой культуры, 
формированию законопослушного поведения 

обучающихся,  профилактике  преступлений среди   
несовершеннолетних   (содержащий мероприятия, 

направленные на профилактику хулиганских действий 
и вандализма; профилактику преступлений среди 

несовершеннолетних, 

1-4 в течение года кл. руководители 
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Работа по формированию жизнестойкости 
обучающихся, профилактике преступлений в 

отношении детей и жестокого обращения с ними, 
самовольных уходов детей из семьи, безнадзорности, 
бродяжничества и попрошайничества (содержащий  

ероприятия, направленные на профилактику 
суицидов, самовольных уходов, безнадзорности, 

бродяжничества, попрошайничества, профилактику 
преступлений в отношении несовершеннолетних, 

жестокого обращения с детьми) 

1-4 в течение года кл. руководители 

Работа по обеспечению безопасности 
жизнедеятельности школьников (содержащий 
мероприятия, направленные на безопасность 

дорожного движения, предупреждение травматизма 
(на улице, на игровых площадках, в школе, в семье, на 

водных объектах, вблизи железногодорожного 
полотна), медиабезопасность (обучение по 

безопасному поведению в современной 
информационной среде (Интернет и мобильной 

(сотовой) связи), интернет-зависимости и т.п.) 

1-4 в течение года кл. руководители 

Работа по профилактике вредных зависимостей и 
пропаганде здорового образа жизни (содержащий 

мероприятия, направленные на профилактику 
табакокурения, употребления алкоголя, токсических, 

наркотических, психотропных веществ, в том числе 
лекарственных препаратов, принимаемых без 

назначения врача; предупреждение ранних половых 
связей) 

1-4 в течение года кл. руководители 

Работа по профилактике терроризма и экстремизма 
(содержащий мероприятия, 

направленные на разъяснение сущности и 
опасности терроризма и экстремизма) 

1-4 в течение года кл. руководители 

Работа по профилактике детского дорожно- 
транспортного травматизма несчастных случаев 

1-4 в течение года кл. руководители 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Участие представителей организаций-партнеров, в том 
числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в 
проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана 
воспитательной работы 

1-4 В течение года Администрация школы, 
 кл.  
руководители 

Участие представителей организаций-партнеров в 
проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, 

внешкольных мероприятий соответствующей 
тематической направленности 

 

1-4 В течение года Администрация школы, 
 кл.  
руководители 

Модуль «Профориентация» 

Цикл бесед «Путешествие в мир профессий» 1-4 В  течение года Классные руководители 

Викторина «Все работы хороши, выбирай на вкус» 1-4 ноябрь Классные руководители 

Час общения «Профессии в моей семье» 1-4 апрель Классные руководители 

Мероприятия в рамках месячника профориентации 1-4 февраль Классные руководители, 
зам. директора по УВР 

Участие в конкурсе профмастерства «Юный мастер» 1-4 апрель Классные руководители, 
зам. директора по УВР 

 
Корректировка плана воспитательной работы уровня начального общего образования возможно с 
учетом текущих приказов, постановлений, писем, распоряжений Министерства просвещения.
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